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In unseren zahlreichen Einrichtungen lernen 
Sie unterschiedlichste Einsatzbereiche kennen 
und erhalten so einen umfassenden Einblick 
in das Tagesgeschäft der größten Klinik in 
Rheinland-Pfalz.
Ob in der Verwaltung, der IT-Abteilung, in 
unserer Krankenhausapotheke oder in unseren 
spezialisierten Kliniken und Instituten – es 
erwarten Sie interessante und verantwortungs-
volle Tätigkeiten, sowohl während als auch 
nach der Ausbildung.

Firmenporträt:

Die Universitätsmedizin Mainz steht für eine enge Verzah-
nung von Spitzenmedizin, Forschung und Lehre. Als einzige 
Universitätsmedizin in Rheinland-Pfalz machen wir heute 
schon die Medizin von morgen – denn mit rund 8.700 Be-
schäftigten sorgen wir dafür, dass neueste Erkenntnisse der 
medizinischen Forschung schnell beim Patienten ankom-
men. Zahlreiche Spezialisten in rund 60 Kliniken, Instituten 
und Abteilungen arbeiten fächerübergreifend zusammen  
und versorgen jährlich mehr als 349.000 Menschen stationär 
und ambulant.

Gut ausgebildete Fachkräfte sind für den Erfolg unserer 
Arbeit an der Universitätsmedizin unerlässlich. Dazu leistet 
die Berufsausbildung einen wesentlichen Beitrag. Wir bilden 
3.500 Studierende der Medizin und Zahnmedizin sowie 700 
junge Menschen in den verschiedensten Gesundheitsfach
berufen, kaufmännischen und technischen Berufen aus. 
Die Universitätsmedizin Mainz bietet viele Möglichkeiten für 
einen erfolgreichen Start ins Berufsleben. Mit 24 verschie-
denen Ausbildungsberufen sind wir einer der größten Aus
bildungsbetriebe in der Region.

Entdecken Sie Ihre Zukunftschancen an der Universitäts
medizin Mainz!

© Universitätsmedizin Mainz / Markus Schmidt
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Wir suchen engagierte  
Auszubildende mit  
den folgenden Eigenschaften:

¬ �Empathie, Hilfsbereitschaft und gute  
Umgangsformen

¬ �Verantwortungsbewusstsein und  
Selbständigkeit

¬ �hohe Lernbereitschaft
¬ �Teamgeist

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT:

Universitätsmedizin 
der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Ansprechpartnerin: 
Carmen Hähn

Langenbeckstraße 1
55131 Mainz
Telefon (06131) 17-7619
Ausbildung@unimedizin-mainz.de
www.unimedizin-mainz.de

Audiologieassistent*in (m/w/d)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I

Biologielaborant*in (m/w/d)
Tierpfleger*in (m/w/d)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I

Fachinformatiker*in für Daten- 
und Prozessanalyse oder  
Systemintegration (m/w/d)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I

Erzieher*in (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I + 
Sozialassistent*in oder Abitur

Elektroniker*in (m/w/d) 
Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d)
Voraussetzung: mind. Berufsreife

Kauffrau*mann für Digitalisie-
rungsmanagement (m/w/d)  
Kauffrau*mann im Gesundheits-
wesen (m/w/d)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I /  
mind. Fachhochschulreife 

Medizinische*r 
Fachangestellte*r (m/w/d)  
Zahnmedizinische*r 
Fachangestellte*r (m/w/d)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I /  
mind. Berufsreife 

Pharmazeutisch-
kaufmännische*r Angestellte*r 
(m/w/d)
Voraussetzung: mind. Berufsreife  

Duales Studium:
Angewandte Informatik B.Sc.
Voraussetzung: mind. Fachhochschulreife  

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYSDAY

Die Arbeit mit Kindern mit all 
ihren unterschiedlichen Vo-
raussetzungen lässt keine 
„langweilige Routine“ aufkom-
men. Die Erfolge, die wir bei 
der Entwicklung der kleinen 
Patient*innen direkt miter-
leben, bereiten große Freude 
und sind Motivation, um auch 
bei technischen Neuerungen 
immer wieder dazuzulernen.

Mitarbeitende kommen zu Wort:

Katharina Leonhard, 
ehemalige Auszubildende 
zur Audiologie Assistentin



112 | jobzzone 2025

ARBEITGEBER von A bis Z

Unsere Gesundheitsfachberufe:

In acht Ausbildungszentren bilden wir jährlich rund 
600 Auszubildende in zehn Gesundheitsfachberufen 
aus. Dabei werden Vielseitigkeit und Teamgeist groß 
geschrieben. 

Unsere Auszubildenden lernen in den verschiedenen 
Ausbildungszentren für Pflege und Gesundheitsfach-
berufe, mit und für den Menschen zu arbeiten. Wie 
fühlt sich ein Patient im Krankenhaus? Wie kann ich 
ihn bestmöglich fördern und unterstützen? Welche 
therapeutischen Maßnahmen müssen geplant und 
durchgeführt werden? Wir arbeiten mit Menschen jeder 
Altersgruppe eng zusammen, gehen auf individuelle 
Bedürfnisse ein und finden gemeinsam einen Weg zur 
Besserung.

Jedes unserer Ausbildungszentren bietet eine 
professionelle Ausbildung, kompetente Lehrkräfte, 
interessante und topaktuelle Unterrichtsinhalte – all 
das gepaart mit viel Freude und gemeinschaftlichem 
Miteinander.

Physiotherapeut*in (m/w/d) 
(während der Ausbildung ist  
ein duales Studium möglich)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I  
(Duales Studium: mind. Fachhochschulreife)

Gesundheits- und 
Krankenpflegehelfer*in (m/w/d)
Voraussetzung: mind. Berufsreife

JOB-ANGEBOT:

Anästhesietechnische*r 
Assistent*in (m/w/d) 
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I

Ernährungstherapeut*in / 
Diätassistent*in (m/w/d)  
(während der Ausbildung ist ein  
duales Studium möglich)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I  
(Duales Studium: mind. Fachhochschulreife)

Logopäd*in (m/w/d) 
(während der Ausbildung ist ein  
duales Studium möglich)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I  
(Duales Studium: mind. Fachhochschulreife)

Medizinische*r Technolog* in 
für Laboratoriumsanalytik  
(m/w/d) (während der Ausbildung ist  
ein duales Studium möglich)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I  
(Duales Studium: mind. Fachhochschulreife)

Pflegefachfrau/-mann/-person 
(m/w/d) (während der Ausbildung ist ein 
duales Studium möglich)
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I  
(Duales Studium: mind. Fachhochschulreife)

Medizinische*r Technolog* in 
für Radiologie (m/w/d) 
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I

Operationstechnische*r 
Assistent*in (m/w/d) 
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I

Orthoptist*in (m/w/d) 
Voraussetzung: mind. qual. Sekundarabschluss I
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Die Ausbildung in den Ge-
sundheitsfachberufen an der 
Universitätsmedizin Mainz ist 
vielfältig und abwechlungsreich. Sie ist geprägt 
durch praktische und theoretische Unterrichts-
phasen.

Unsere Auszubildenden sollten Freude am 
Lernen, Motivation und die Bereitschaft zum 
interdisziplinären Arbeiten mitbringen.

Weitere Informationen finden Sie auf der  
Webseite der jeweiligen Schulen.

JOB-PROFIL:

Universitätsmedizin 
der Johannes Gutenberg- 
Universität Mainz
Die Ansprechpartner*innen und  
Kontaktdaten unserer Schulen und  
Lehranstalten finden Sie auf unserer  
Webseite unter www.unimedizin-mainz.de/ 
jobs/ausbildung/ausbildungsberufe

© Universitätsmedizin Mainz / Peter Pulkowski

WIR BIETEN AN:
· HOSPITATION
· BOYSDAY

Die generalistische Pflegeausbildung 
bietet eine gute Vorbereitung auf die 
späteren beruflichen Anforderungen. 
Außerdem ist die Generalisierung facet-
tenreich und bietet eine Vielfalt bei der 
Wahl des späteren Arbeitsfeldes.
Boris-Michael Neugebauer, 
Auszubildender zum Pflegefachmann  Auszubildender zum Pflegefachmann  
im 2. Ausbildungsjahrim 2. Ausbildungsjahr

Meine Ausbildung zur Diätassistentin 
(Ernährungstherapeutin) ist sehr vielfäl-
tig. Ich lerne, wie ich den Patient*innen 
helfen kann, durch Ernährung ihre 
Gesundheit, ihr Wohlbefinden und ihre 
Lebensqualität zu verbessern.
Madlen Waratha, 
Auszubildende zur Diätassistentin  Auszubildende zur Diätassistentin  
(Ernährungstherapeutin), 3. Ausbildungsjahr(Ernährungstherapeutin), 3. Ausbildungsjahr

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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